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Akademia oswiaty 2024 - Edycja 3
Opis
CYKL SZKOLEN ON-LINE

Akademia oswiaty 2024 - Edycja 3

Zaktadowy fundusz swiadczeh socjalnych w oSwiacie- nowe zasady obliczania odpisu w 2024
roku

Swiadczenia przystugujace nauczycielom i pracownikom administracji i obstugi
Rachunkowos¢ jednostek oswiatowych 2024

ZAREJESTRUJ SIE

21 maja 2024 r.
6 czerwca 2024 r.
od 495 zt netto

Dni Godziny Minuty Sekundy
Wydarzenie juz sie odbyto

Akademia oswiaty to cykl szkolen przeznaczonych dla oséb zajmujacych sie kadrami i ptacami
m.in. w szkotach, przedszkolach czy centrach ustug wspélnych, zatrudnionych na stanowiskach
ksiegowych, inspektoréw, referentéw, sekretarzy oraz innych specjalistéw.

W ramach Akademii przyblizone zostang zmiany w prawie pracy w oswiacie zaplanowane na 2024
r. W ramach szesciu spotkah omdéwione zostang szczegétowo zagadnienia z zakresu kadr oraz
wynagrodzen, swiadczenia z tytutu choroby i macierzynstwa dla nauczycieli, Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych, rachunkowo$ci jednostek o$wiatowych, a takze $wiadczen
przystugujacych nauczycielom i pracownikom administracji i obstugi. Uczestnicy szkoleh zapoznaja
sie z najnowszymi regulacjami z uwzglednieniem praktyki ich stosowania, rozliczania, prowadzenia
dokumentacji w oparciu o przyktady i z uwzglednieniem specyfiki sektora oswiaty.

Programy szkolen beda na biezaco aktualizowane o wszystkie wprowadzane zmiany !

Kazdy uczestnik szkolenia otrzyma:
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imienny certyfikat
materiaty przygotowane przez Eksperta

Odbierz prezent!

Kazdy uczestnik tego szkolenia otrzyma bezptatny 30-dniowy dostep do wydania
elektronicznego Dziennika Gazety Prawnej.

POBIERZ PROGRAM
(kliknij w ikone ponizej)

POBIERZ FORMULARZ ZGLOSZENIOWY
(kliknij w ikone ponizej)

PROGRAM

Zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych w oswiacie- nowe zasady
obliczania odpisu w 2024 roku - WIDEOSZKOLENIE

09:00 - 13:00

Przyblizenie i oméwienie przepiséw regulujagcych kwestie Funduszu Swiadczen Socjalnych w
placéwkach oswiatowych, z uwzglednieniem najnowszych zmian prawnych, ze szczegélnym
uwzglednieniem praktycznej strony stosowania przepiséw.

Szczegdétowy program:

1. Uprawnieni do korzystania z Funduszu,

a. Pracownicy
Pracownicy zatrudnieni u kilku pracodawcéw,
Zakres uprawnieh matzonkéw zatrudnionych u tego samego pracodawcy,
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Wymiar etatu a korzystanie z ZFSS,

Urlop bezptatny a uprawnienia socjalne.
b. Emeryciirencisci - byli pracownicy

Swiadczenia socjalne dla pracujacych emerytéw,

Wtasciwy pracodawca (ustalenie ostatniego miejsca zatrudnienia),

Renta rodzinna po zmartym wspétmatzonku,

Likwidacja szkoty bedgcej ostatnim miejscem zatrudnienia,

Odrebnosci dotyczace emerytowanych pracownikédw niepedagogicznych,
c. Cztonkowie rodzin uprawnieni do korzystania z Funduszu Socjalnego.

Zasady i sposoby zapiséw w regulaminach,

Mozliwos$¢ réznicowania dostepu do swiadczen socjalnych, poszczegdlinych cztonkéw

rodziny,
Mozliwos¢ rozszerzenia uprawnieh na inne osoby.

2. Pojecie dziatalnosci socjalnej i zakres $wiadczen przyznawanych z ZFS$

a. Swiadczenia na rzecz réznych form wypoczynku
Sposoby regulacji dofinansowania do wypoczynku organizowanie we wtasnym
zakresie tzw. , wczasy pod gruszg”,
Kryterium urlopu wypoczynkowego - czy jest prawidtowe?
Wyodrebnianie innych swiadczeh wypoczynkowych (np. dofinansowanie wypoczynku
zorganizowanego),
Wypoczynek dzieci oséb uprawniony (w tym warunki skorzystania ze zwolnienia
podatkowego),
Swiadczenia urlopowe dla nauczyciel,
b. Dziatalnos¢ kulturalno - oswiatowa i sportowo - rekreacyjna
Imprezy masowe dla wszystkich oséb uprawnionych (sposoby zapisu w regulaminie,
rodzaje imprez, kryteria i podatek),
Swiadczenia indywidualne (dofinansowanie wycieczki, biletéw, karnety, benefity).
c. Pomoc materialna (rzeczowa i finansowa)
Zwykta pomoc socjalna - kryteria, propozycje zapisu w regulaminie,
Pomoc materialna - paczki (wymagania zwigzane z kryteriami),
Zapomogi losowe (pojecie zdarzenia losowego, analiza pojecia ,dtugotrwatej
choroby”, propozycje zapisdw regulaminowych).
d. Pozyczki mieszkaniowe
Osoby uprawnione do wnioskowania o pozyczke (btedy w regulaminach),
Zabezpieczenie sptaty pozyczki (poreczyciele),
Oprocentowanie, w tym kwestia kryteriéw socjalnych,
Wczesniejsza sptata lub umorzenie pozyczki.

3. Kryteria przyznawania Swiadczen
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a. Koniecznos¢ szczegdtowej regulacji kryteriow socjalnych (definicja dochodu, korzystanie
z pozostatych kryteridw socjalnych),

b. Problematyka ustalania dochodu na osobe w rodzinie,

Swiadczenia 500+ a kryterium socjalne

c.  Skutki nieprzestrzegania kryteriéw socjalnych (czeste btedy w zapisach
regulaminowych),

d. Propozycje zapisu w regulaminach utatwiajgce stosowanie kryteridéw socjalnych z
uwzglednieniem ochrony informacji o zarobkach.

4. Problematyka ochrony danych osobowych w administrowaniu ZFSS

a. Regulacje prawne,
b. Dokumentowanie sytuacji socjalne;j.

5. Zakres wspotpracy ze zwigzkami zawodowymi

a. Wymdg uzgodnienia regulaminu (ustalenie liczby organizacji zwigzkowych dziatajgcych
w szkole, uzgodnienia w przypadku funkcjonowania kilku zwigzkéw zawodowych),

b. Wspbtpraca przy przyznawaniu swiadczen,

c. Problematyka Komisji Socjalnych w administrowaniu ZFSS (podstawy prawne, sktad i
uprawnienia),

d. Uprawnienia kontrolne zwigzkéw zawodowych, w tym mozliwos¢ wystgpienia do sadu

pracy.

W trakcie szkolenia przewidujemy jedng 15 minutowg przerwe.

Dariusz Dwojewski
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Ekspert z zakresu prawa pracy, prawa o$Swiatowego i prawa ubezpieczeh spotecznych

Swiadczenia przystugujace nauczycielom i pracownikom administracji i
obstugi - 21 maja 2024 r.

09:00 - 13:00

Szkolenie ma na cele przyblizenie $wiadczen przystugujacych pracownikom jednostek
osSwiatowych. Analizie zostang poddane zaréwno Swiadczenia bedgce elementami wynagrodzenia,
jak i charakterze socjalnym. Uczestnicy szkolenia na praktycznych przyktadach poznaja
podstawowe kwestie dotyczace sSwiadczeh wynikajgcych z nauczycielskiego stosunku pracy jak i
przewidzianych dla pracownikéw niepedagogicznych (pracownikéw samorzadowych).

Omoéwione zostang réwniez przyktady probleméw dotyczagcych omawianej problematyki z
uwzglednieniem orzecznictwa sgdowego.

Szczegotowy program:
1. Swiadczenia ze stosunku pracy nauczycieli o charakterze wynagrodzenia

Odprawa w razie rozwigzania stosunku pracy z przyczyn organizacyjnych i
wynagrodzenie w stanie nieczynnym (art. 20 KN),

o

b. Odprawa za rozwigzanie stosunku pracy z powodu niezdolnosci do pracy na
zajmowanym stanowisku (art. 28 KN),

0

Odprawa za cofniecie skierowania do nauczania religii (art. 28 KN),

d. Nagroda jubileuszowa (art. 47 KN),

e. Nagrody dla nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze (art. 49),
Nagroda dyrektora i organu prowadzgcego
Nagroda kuratora o$wiaty i ministra

f. Odprawa emerytalna (art. 87 KN).

2. Swiadczenia o charakterze socjalnym w przepisach Karty Nauczyciela
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a. Swiadczenie urlopowe (art. 53 KN),
b. Swiadczenie na start (art. 53a KN),
c. Dodatek wiejski (art. 54 KN),

d. Pomoc zdrowotna (art. 72 KN).

3. Swiadczenia przystugujgce pracownikom niepedagogicznym w szkotach samorzadowych
a. Nagroda jubileuszowa,
b. Odprawa emerytalna,
c. Odprawa w zwigzku z rozwigzaniem stosunku pracy,

d. Nagroda uznaniowa.
4. Swiadczenia przystugujgce pracownikom bez wzgledu na zajmowane stanowisko
a. Odprawa posmiertna,
b. Odszkodowania.
Nalezne z mocy ustawy (np. za skrécenie okresu wypowiedzenia)
Przyznawane sgdownie (zwigzane z rozwigzaniem stosunku pracy)

5. Swiadczenia socjalne - przyktady

o

Rodzaje swiadczen (indywidualne, grupowe),

o

Zasady przyznawania swiadczen (kryteria, ustalanie kryteriow dochodowych),

c. Ochrona danych osobowych w zakresie dotyczgcym przyznawania Swiadczen
socjalnych.

W trakcie szkolenia przewidujemy jedng 15 minutowg przerwe.
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Dariusz Dwojewski
Ekspert z zakresu prawa pracy, prawa oSwiatowego i prawa ubezpieczeh spotecznych

Rachunkowosc jednostek oswiatowych 2024 - 6 czerwca 2024 r.

09:00 - 13:00

Podczas szkolenia zostang oméwione problemy, z ktérymi w swojej codziennej pracy spotykaja sie
pracownicy dziatdw ksiegowosci jednostek oswiatowych. Poruszona zostanie problematyka
rozliczania positkdéw w szkol, zasady jakimi nalezy sie kierowad przygotowujgc regulamin stotéwki
szkolnej oraz optat za najem powierzchni. W tej czesci wskazemy takze zasady opodatkowania
tego typu dziatalnosci podatkiem od towardéw i ustug (VAT).

W drugiej czeSci oméwiony zostanie rozwdj kompetencji cyfrowych = bony dla nauczycieli oraz
laptopy dla czwartoklasistéw. Ekspert odpowie na pytania: na co mozna przeznaczyc pienigdze z
bonu, kto moze skorzysta¢ z dofinansowania a takze kto, na jakich zasadach i w jakim terminie
przekazuje uczniom laptop?

Jednostki oswiatowe, szkoty i przedszkola codziennie borykaja sie z problematyka klasyfikacji
budzetowej. Podczas szkolenia pomozemy dobra¢ odpowiedni paragraf do konkretnego dochodu
badz wydatku, w oparciu o najczesciej wystepujgce problemy w tym zakresie, a takze o biezace
orzecznictwo regionalnych izb obrachunkowych.

Ostatnia czes$¢ szkolenia poswiecona zostanie srodkom trwatym oraz podstawowym zasadom ich
inwentaryzacji.

Szczegoétowy program:

1. Optaty za positki (zasady odptatnosci dla uczniéw oraz pracownikéw pedagogicznych
niepedagogicznych w przedszkolu i szkole, ewidencja ksiegowa optat za positki (optata za
positek jako dochdéd oraz jako wptyw na WRD, Ewidencja ksiegowa naleznosci
niezaptaconych w terminie, ewidencja odsetek, jak naliczy¢ odsetki w szkole i przedszkolu)

2. Regulamin stotowki szkolnej - zasady ogdlne, kto jest uprawniony do korzystania ze
stotéwki szkolnej, zasady wydawania positkéw, odptatnos¢ a positki, zasady zachowania na
stotdbwce, na co zwréci¢ uwage w regulaminie, gdy positki dostarcza firma cateringowa,
kiedy i kto ma obowigzek zawrze¢ umowe o korzystanie z positkdw w stotdwce szkolnej, czy
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mozna zawrze¢ umowe pomiedzy firmg cateringowa a rodzicami, czy zamiast umowy
wystarczy formularz zgtoszenia dziecka na obiady, jakie elementy obowigzkowe powinny
znalez¢ sie na formularzu zgtoszenia dziecka na positek

3. Rozwdj kompetencji cyfrowych - program dla uczniéw i nauczycieli

a. Podstawa prawna przyznawanego wsparcia - ustawa z 7 lipca 2023 r. w o wsparciu
rozwoju kompetencji cyfrowych uczniéw i nauczycieli,

b. Bony dla nauczycieli - jaka kwota i na co mozna przeznaczy¢ te pienigdze, kto moze
skorzysta¢ z dofinansowania - czy przedszkola takze?, warunki skorzystania =z
dofinansowania - czy kazdy nauczyciel moze wnioskowa¢ o bon, moment zatrudnienia
nauczyciela, urlop wypoczynkowy i zwolnienie lekarskie prawo do skorzystania z
dofinansowania, do kogo i w jakim terminie nalezy ztozy¢ wniosek, jak diugo bedzie
obowigzywat bon, jak zrealizowa¢ bon, czy nauczyciel, ktéry skorzystat z innej pomocy
rowniez moze byc¢ beneficjentem bonu?

c. Laptopy dla uczniéw - kto, na jakich zasadach i w jakim terminie przekazuje uczniom
laptopy - zasady postepowania w przypadku zbyt matej lub zbyt duzej liczby uczniow w
stosunku do liczby zaméwionych laptopéw, ewidencja zakupionych i przekazanych
laptopdéw, do kogo nalezy przekazany laptop - osoby uprawnione, o$wiadczenie rodzica,
prawo odmowy przyjecia laptopa na wiasnos¢

4. Wynajem i udostepnianie pomieszczen szkolnych (opodatkowanie w zakresie VAT,
opodatkowanie pomieszczen sportowych oraz innych niz sportowe, przyktady rozliczania
Swiadczenia ustug wynajmu i udostepniania pomieszczeh szkolnych)

5. VAT w oswiacie w Swietle interpretacji Ministerstwa Finanséw z 16 czerwca 2020 r.

6. Wydzielony Rachunek Dochoddéw (co powinna zawiera uchwata o utworzeniu WRD
przeznaczenie srodkéw zgromadzonych na wydzielonym rachunku dochoddéw, ewidencja
ksiegowa srodkéw na wydzielonym rachunku dochodéw witasnych, jak sporzadzi¢
sprawozdanie Rb-34S)

7. Klasyfikacja budzetowa - najczesciej wystepujace nieprawidtowosci w sSwietle
kontroli RIO:

a. Najczesciej wystepujace problemy w zakresie paragraféw dochoddéw (§ 069
~Wptywy z réznych optat”, § 083 ,,Wptywy z ustug”, § 097 ,,Wptywy z roznych dochoddéw”),

b. Najczesciej wystepujace problemy w zakresie paragraféw wydatkow (materiaty i
wyposazenie (§ 421), zakup pomocy dydaktycznych (§ 424), wydatki na wyjazdy stuzbowe
(§ 441 i § 422), jak ujmowac koszty szkolen i konferencji (§ 470), paragrafy inwestycyjne
(§ 605 i § 606)- ulepszenie srodkéw trwatych, kwota graniczna 10 000 zi),
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c. ,Paragrafy ukrainskie” jak ujg¢ wydatki przeznaczone na pomoc obywatelom
Ukrainy (wydatki na zakup ustug § 437 czy § 486, pomoce dydaktyczne § 435 czy § 486,
wynagrodzenia dla nauczycieli i pochodne od wynagrodzen, co nalezy ksiegowac do §
486).

8. Srodki trwate w jednostkach oswiatowych (dokumenty ksiegowe dotyczgce $rodkéw
trwatych, ustalenie wartosci Srodka trwatego, aktualizacja wartosci Srodka trwatego,
zaprzestanie ujmowania srodka trwatego w ksiegach - sprzedaz, nieodptatne przekazanie,
likwidacja, stwierdzenie niedoboru)

9. Inwentaryzacja w jednostkach oswiatowych (czy mozna zmusi¢ nauczyciela do udziatu
w komisji inwentaryzacyjnej, zakres odpowiedzialnosci - kto i za co odpowiada, czestotliwos¢
i terminy przeprowadzenia inwentaryzacji, spis z natury jako podstawa metoda
inwentaryzacji, potwierdzenie sald, weryfikacja sald, odpowiedzialno$s¢ za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych w zakresie inwentaryzacji)

W trakcie szkolenia przewidujemy jedng 15 minutowa przerwe.

Magdalena Grotkiewicz
Redaktor naczelna, INFOR PL S.A.

PRELEGENCI
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Dariusz DwojewskKi

Ekspert z zakresu prawa pracy, prawa oswiatowego i prawa ubezpieczen spotecznych

Magdalena Grotkiewicz

Redaktor naczelna, INFOR PL S.A.

Dariusz Suchorowski

Ekspert ubezpieczen spotecznych

ZAREJESTRU]J SIE
WYBIERZ JEDEN Z PAKIETOW
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Swiadczenia przystugujace nauczycielom i pracownikom administracji i

obstugi

495

y4d

Juczestnik

cena katalogowa 495 zt netto

Dostep do transmisji online
Dostep do nagrania z transmisji
Certyfikat

ZAREJESTRUJ SIE
Szkolenie zwolnione z VAT

Rachunkowos¢ jednostek oswiatowych 2024

495

Zt

/uczestnik

cena katalogowa 495 zt netto

Dostep do transmisji online
Dostep do nagrania z transmisji
Certyfikat

ZAREJESTRUJ SIE
Szkolenie zwolnione z VAT

ZAREJESTRUJ SIE | ZAPLAC

* Informujemy, ze przyjmujemy oswiadczenia potwierdzajgce zwolnienie z podatku VAT (udziat w
szkoleniu jest finansowany ze srodkéw publicznych w rozumieniu ustawy o finansach publicznych
w catosci zgodnie z trescig art.43 ust.1 pkt 29 lit, c ustawy z dnia 11.03.2004r. o podatku od

towaréw i ustug)
OPIEKUN MERYTORYCZNY

Dominika Telega
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Menedzer Projektow

dominika.telega@infor.pl
+48 519 061 351

SPRZEDAZ | WSPOLPRACA

szkolenia@infor.pl
+48 22 212 13 14

ORGANIZATOR

32 intox

Zab. A. Piedhowskl w 1987 .

PATRON MEDIALNY

RACHUNKOWOSC
BUDZETOWA

DZIENNIK
GAZETA PRAWNA
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