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Legalizacja pracy cudzoziemcdédw 2025: rewolucyjne zmiany i ich
praktyczne skutki

Opis

SZKOLENIE ONLINE

Legalizacja pracy cudzoziemcow 2025:
rewolucyjne zmiany i ich praktyczne skutki

ZAREJESTRUJ SIE

30 czerwca 2025 .

10:00-14:00
Cena regularna: 345 zt nettoPrzy zakupie online: 276 zt netto

Szkolenie rozpocznie sie za:
Dni Godziny Minuty Sekundy
Wydarzenie juz sie odbyto

Od 1 czerwca 2025 r. zaczyna obowigzywa¢ nowa ustawa wprowadzajaca fundamentalne
zmiany w zasadach legalizacji pracy cudzoziemcéw w Polsce. Przepisy te w sposéb istotny
modyfikujg dotychczasowy system - odchodzac od wielu znanych procedur, wprowadzajgc nowe
narzedzia informatyczne oraz przedefiniowujac obowiazki pracodawcéw i instytucji
posredniczacych. Zmiany dotyczg nie tylko zezwolen i oSwiadczen, ale réwniez systeméw kontroli,
warunkéw zatrudnienia, zakresu odpowiedzialnosci oraz zasad legalizacji pobytu.

Szkolenie, do udziatu w ktérym zapraszamy, ma charakter praktyczny - jego gtéwnym celem jest

nie tylko omowienie nowych regulacji, ale przede wszystkim umozliwienie kazdemu uczestnikowi

weryfikacji wtasnego stanu przygotowania do nadchodzgcych zmian. Zwrécimy uwage na obszary
ryzyka, potencjalne nieprawidtowosci oraz dziatania, ktére nalezy wdrozy¢, by zapewni¢ zgodnos¢
z nowym stanem prawnym juz od pierwszego dnia obowigzywania przepisow.

Zapraszamy do udziatu wszystkich, ktérzy chca nie tylko poznac¢ nowe przepisy, ale przede
wszystkim zyskad realna pewnos¢, ze ich organizacja jest gotowa na zmiany. To szkolenie
to szansa na uporzadkowanie wiedzy, ocene praktyk stosowanych w firmie i wdrozenie
skutecznych rozwiazan
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zgodnych z nowymi wymaganiami prawa.

Kluczowe zagadnienia, ktore omowimy podczas szkolenia:

Nowe zasady legalizacji pracy cudzoziemcéw od 1 czerwca 2025
Obowigzki pracodawcy wobec cudzoziemca

Zezwolenia na prace - procedury, zmiany, uproszczenia
Oswiadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi - nowe zasady
Systemy teleinformatyczne i cyfryzacja proceséw legalizacji
Kontrole, sankcje i odpowiedzialnos¢ pracodawcy i cudzoziemca

Korzysci z udziatu w szkoleniu:

Zdobedziesz praktyczne umiejetnosci z zakresu przepiséw dotyczgcych zatrudniania
cudzoziemcdw zgodnie ze zmianami obowigzujgcymi od 1 czerwca 2025 r.

Bedziesz mie¢ mozliwos¢ zadania pytan ekspertowi oraz wymiany doswiadczen z innymi
profesjonalistami z branzy

Uzyskasz imienny certyfikat potwierdzajgcy nowe umiejetnosci i kwalifikacje zawodowe
Otrzymasz dostep do nagrania szkolenia oraz materiaty szkoleniowe zawierajgce caty
zakres omawianej tematyki

Uzyskasz bezptatny 30-dniowy dostep do wydania cyfrowego Dziennika Gazety
Prawnej!

WEZ UDZIAL

Program

10.00 Rozpoczecie szkolenia

Modut 1. Nowa ustawa - zakres i zastosowanie

OB NV REWNKHE

Zakres nowelizacji i jej gtdwne zatozenia

Kategorie cudzoziemcéw objete nowa ustawa

Cudzoziemcy z petnym dostepem do rynku pracy

Cudzoziemcy z ograniczonym dostepem - podstawy legalnej pracy

Réznica miedzy nielegalnym wykonywaniem pracy a nielegalnym powierzeniem pracy
Wytgczenia - kto nie musi miec zezwolenia lub oswiadczenia

Nowe definicje i uproszczone warunki zatrudniania

Przepisy przejsciowe - co z osobami zatrudnionymi przed 1.06.2025

Przyktady zastosowania ustawy w praktyce
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Modut 2. Obowiazki pracodawcy w swietle nowych przepisow

@ ~NO Ve WNH

Weryfikacja dokumentéw legalnego pobytu i ich przechowywanie

Zawarcie umowy na pisSmie - wymogi formalne

Obowigzek uzyskania zgdéd na przetwarzanie danych osobowych cudzoziemca
Zgtoszenia do ZUS, PUE, systemow teleinformatycznych

Nowe obowigzki informacyjne i ewidencyjne

Obowigzek korzystania z konta w systemie teleinformatycznym

Sankcje za niewywigzywanie sie z obowigzkéw

Checklista legalnego zatrudnienia - krok po kroku

Modut 3. Zezwolenia na prace - nowa procedura i uproszczenia

N LhAWDNPE

Warunki wydania zezwolenia - dokumentacja i procedura
Co okresla zezwolenie - stanowisko, czas, pracodawca
Zmiany w okresie waznosci - maksymalna dtugos¢
Likwidacja testu rynku pracy - konsekwencje praktyczne
Kiedy nie jest wymagane nowe zezwolenie

Przestanki odmowy wydania zezwolenia

Procedura przedtuzenia zezwolenia - nowe zasady
Kontrole i cofniecie zezwolenia - najczestsze przyczyny

Modut 4. Inne formy zezwolen i zatrudniania cudzoziemcow

ukwheE

Zezwolenie zwigzane z petnieniem funkcji (np. cztonek zarzadu)
Zezwolenie dla cudzoziemca delegowanego z zagranicy
Zezwolenie na prace sezonowg - branze, okresy, procedura
Réznice miedzy zezwoleniami a oSwiadczeniami

Przyktady dokumentéw i wzory do zastosowania

Modut 5. Oswiadczenia o powierzeniu pracy - nowe zasady od czerwca 2025

NouvewWwhH

Warunki, jakie musi spetnia¢ pracodawca

Whniosek i wpis do ewidencji - nowa procedura krok po kroku
Przestanki odmowy wpisu oswiadczenia

Obowigzki po wpisie - monitoring i informowanie

Kiedy mozna kontynuowa¢ zatrudnienie bez nowego wniosku
Przedtuzenie pracy cudzoziemca w ramach specjalnej procedury
Zgtoszenia elektroniczne i nadzér systemowy

Modut 6. Systemy teleinformatyczne i cyfrowe zarzadzanie legalizacja pracy

1.

Konto pracodawcy w systemie - jak je zatozycC i prowadzic
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2. Konto cudzoziemca - obowiagzki i zakres danych

3. Wymiana informacji z innymi systemami (ZUS, SG, PUE)
4. Dane gromadzone w systemie - obowigzki i konsekwencje
5. Automatyzacja decyzji administracyjnych

Modut 7. Kontrole, odpowiedzialnos¢ i sankcje

Zakres uprawnienh kontrolnych Strazy Granicznej i PIP
Najczestsze btedy popetniane przez pracodawcéw

Sankcje administracyjne, finansowe i karne

Odpowiedzialnos¢ cudzoziemca vs odpowiedzialnos¢ pracodawcy
Jak przygotowac sie do kontroli - dokumenty, procedury

u ks W

Modut 8. Nowe zasady wydawania wiz oraz integracja cudzoziemcow

Zmiany w typach wiz zwigzanych z zatrudnieniem
Utatwienia wizowe dla okreslonych branz i zawoddéw
Nowe formy aktywizacji zawodowej i integracji

Status cudzoziemca jako bezrobotnego - nowe przepisy
Wsparcie jezykowe, szkoleniowe i doradcze

vk wheE

Modut 9. Sesja pytan i odpowiedzi

14.00 Zakonczenie szkolenia
W trakcie szkolenia przewidziana jest przerwa 30-minutowa.
POBIERZ PROGRAM

WEZ UDZIAL

Eksperci
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dr Paulina Sottys

Radca prawny, Of Counsel w Kancelarii adwokatéw i radcéw prawnych Aliant® Krzyzowska

dr Paulina Sottys

Radca prawny, Of Counsel w Kancelarii adwokatow i radcéw prawnych Aliant® Krzyzowska

Doktor nauk prawnych z dziedziny prawo pracy, radca prawny wpisany na liste radcéw prawnych
prowadzong przez Okregowaq lzbe Radcéw Prawnych w Krakowie. Specjalistka w dziedzinie
indywidualnego i zbiorowego prawa pracy. Posiada bogate doswiadczenie procesowe zwigzane z
reprezentowaniem klientéw przed sgdami pracy. Doradza w sprawach zwigzanych z redukcja
zatrudnienia, negocjacji z pracownikami i przedstawicielami pracownikdéw. Zajmuje sie
przygotowywaniem dokumentacji zwigzanej ze zwolnieniami indywidualnymi i grupowymi.
Zajmuje sie réwniez sporzadzaniem regulaminéw pracy, regulaminéw wynagradzania oraz innych
aktéw wewnagtrzzaktadowych, a takze ich weryfikacjg. W swej wieloletniej praktyce posiada
rowniez doswiadczenie z zakresu prawa cywilnego, zdobyte w toku biezacej obstugi prawne;j
spotek prawa handlowego (budowlanych, deweloperskich, IT) oraz grup kapitatowych, uzyskujac
cenne doswiadczenie w zakresie przygotowywania dokumentéw korporacyjnych, a takze
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sporzadzania i opiniowania umoéw. Prowadzi szkolenia z zakresu prawa pracy, w szczegélnosci
dotyczace delegacji krajowych i zagranicznych oraz zatrudniania cudzoziemcéw w Polsce, a takze
na temat Pracowniczych Planéw Kapitatowych. Ekspert Infor PL, autorka wielu publikacji z zakresu
prawa pracy.

Kontakt

OPIEKUN MERYTORYCZNY

Rafat Szary

Menedzer Projektow

rafal.szary@infor.pl
+48 519 061 530

SPRZEDAZ | WSPOLPRACA

szkolenia@infor.pl
+48 222121314

Szczegoty organizacyjne

Szkolenie rozpocznie sie 30.06.2025 r. o godz. 10.00 i zakonczy o godz. 14.00. Bedzie ztozone z
dwéch czesci: wyktadowej i sesji pytan. Szkolenie przeznaczone jest do ogladania na zywo w
ustalonym terminie. Osoby zapisane na szkolenie dzieh przed terminem otrzymaja w osobnym
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mailu link do udziatu w szkoleniu. W trakcie szkolenia jest mozliwos¢ zadawania pytan, ktére sg
zgodne z tematem szkolenia i nie wymagajg konsultacji, wyliczeh oraz sprawdzenia rejestréw.
Podczas sesji pytan ekspert odpowie na jak najwiekszg ich liczbe.

Pakiet standard

345
Zt netto
przy zakupie online

Cena katalogowa 345 zt netto

Dostep do transmisji online
Dostep do nagrania z transmisji
Materiaty w wersji elektronicznej
Certyfikat

ZAREJESTRU]J SIE
Do ceny doliczany jest podatek VAT 23%

Patroni medialni

[V]P MONITOR

prawa pracy i ubezpieczen

mp ‘ Dziennik

Gazeta Prawna

Organizator
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