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Ptace od podstaw 2024 z uwzglednieniem najnowszych i
proponowanych zmian w 2025 roku - 2 dniowe szkolenie z licznymi
przyktadami naliczania wynagrodzen oraz zasitkéw ZUS.

Opis
SZKOLENIE ONLINE

Ptace od podstaw 2024 z
uwzglednieniem najnowszych i
proponowanych zmian w 2025 roku

2 dniowe szkolenie z licznymi przyktadami naliczania wynagrodzeh oraz zasitkéw

ZAREJESTRUJ SIE

16-17.09.2024
845 zt netto

Dni Godziny Minuty Sekundy
Wydarzenie juz sie odbyto

Celem szkolenia jest poznanie zasad teoretycznych oraz praktycznych prawidtowego
naliczania list ptac ,obliczania zasitkéw z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i
macierzynstwa, wyliczanie wynagrodzenia z tytutu uméw cywilnoprawnych jak i
prawidtowego potragcania z wynagrodzen.

Szkolenie przeznaczone jest dla 0sob poczatkujacych w zajmowaniu sie problematyka
ptacowaq, jak i dla oséb ktére posiadajg juz podstawowg wiedze w tym zakresie i sg
zainteresowane jej poszerzeniem.

Szkolenie zostanie rowniez przedstawione w formie prezentacji multimedialnej
uzupetnionej o przyktady i warsztaty dzieki ktérym uczestnicy szkolenia bedg mogli w
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praktyczny sposéb poznad zastosowanie obecnie obowigzujacych przepiséw a takze
podzieli¢ sie miedzy sobg doswiadczeniem w zakresie omawianej problematyki.

W trakcie szkolenia uczestnicy bedg mieli mozliwos¢ zadawania pytan wyktadowcy
dotyczgcych omawianej tematyki.

Kazdy uczestnik szkolenia otrzyma:

imienny certyfikat
materiaty przygotowane przez Eksperta

Odbierz prezent!

Kazdy uczestnik tego szkolenia otrzyma bezptatny 30-dniowy dostep do wydania
elektronicznego Dziennika Gazety Prawnej.

Zapraszamy do udziatu!

POBIERZ PROGRAM
(kliknij w ikone ponizej)

POBIERZ FORMULARZ ZGLOSZENIOWY
(kliknij w ikone ponizej)

PROGRAM

Place od podstaw 2024 z uwzglednieniem najnowszych i
proponowanych zmian w 2025 roku - 2 dniowe szkolenie z licznymi
przyktadami naliczania wynagrodzen oraz zasitkow ZUS.

09:00 - 14:00
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Dzien 1
Termin: 16 wrzesnia 2024

Wynagrodzenia za prace i zasady jego ustalania - teoria i praktyka czyli jak
wyliczy¢ wynagrodzenia

1.Istota wynagrodzenia za prace i jego elementy sktadowe

2.0chrona wynagrodzenia za prace

* Regulamin wynagradzania a list ptac

 Sktadniki listy ptac a poprawnos¢ naliczania

» Sktadki spoteczne na liscie ptac,

* Skala podatkowa

Kwota wolna od podatku

PIT 2

Sktadka zdrowotna na liscie ptac

Koszty uzyskania przychodéw - a problemy z ich ustaleniem

Mozliwos¢ rezygnacji z podstawowych kosztéw uzyskania przychoddéw ze stosunku pracy.
Korzystanie przez pracownikéw z 3 nowych zwolnieh podatkowych:

ulga z tytutu wielodzietnosci, ,,Rodzina 4+"

- ulga na powroét z zagranicy

- ulga dla emeryta

* Zmiana minimalnego wynagrodzenia od 01.01.2024 r. 01.07.2024 r.a wptyw na
wynagrodzenie pracownika .

* Zmiana minimalnego wynagrodzenia od 01.01.2025 r. 01.07.2025 r.a wptyw na
wynagrodzenie pracownika .

» Sktadniki wynagrodzenia nauczyciela uwzgledniane w podstawie minimalnego
wynagrodzenia za prace

» Sktadniki wynagrodzenia nauczyciela nie uwzgledniane w podstawie minimalnego
wynagrodzenia za prace

* Roczny limit podstawy sktadek emerytalno- rentowych

 Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczeh Pracowniczych

* Pracownicze Plany Kapitatowe na liscie ptac

* Ewidencja czasu pracy a lista ptac

* Zasady poprawnego naliczania listy ptac od brutto do netto z uwzglednieniem zasad z
2024 .
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* Zasady poprawnego naliczania listy ptac od brutto do netto z uwzglednieniem zasad z
2025r.

» Zasady prawidtowego poboru PIT

Skala podatkowa 12 % / 32 % -2024 rok

Nowa Skala podatkowa 12 % /22% 32 % - proponowane zmiany w 2024/2025 roku.
Ulga podatkowa 2024

Ulga podatkowa - zmiany w 2025 r.

Kwota wolna od podatku 2024 r.

* Kwota wolna od podatku 2025 r- proponowane zmiany

* Wynagrodzenie za godziny nadliczbowe zasady wyliczania a najczesciej popetniane
btedy

» Dodatek za prace w godzinach nocnych 2024 - zasady wyliczania a najczesciej
popetniane btedy.

* Wynagrodzenie urlopowe i ekwiwalent za urlop wypoczynkowy - zasady naliczania - a
najczesciej popetniane btedy

* Wynagrodzenie urlopowe i ekwiwalent za urlop wypoczynkowy dla pracownika
niepetnoprawnego - zasady naliczania

» Ustalanie statych i zmiennych sktadnikow w podstawie wynagrodzenia urlopowego i
ekwiwalentu,

* Odprawa emerytalno - rentowa a zasady naliczania

* Zmiany w wieku emerytalnym od 2024/2025 roku- proponowane zmiany .

* Nagroda Jubileuszowa - a zasady naliczania

* Wynagrodzenie za czas nieobecnosci usprawiedliwionej (urlop okolicznosciowy, dni 188
kp., itp.)

* Wynagrodzenie z powodu sity wyzszej

* Wynagrodzenie z powodu urlopu opiekuhczego

» Ustalenie wynagrodzenia w przypadku nie przepracowania petnego miesigca np.;

* Rozpoczecia i zakohczenia pracy w trakcie miesigca

* Zmiana wynagrodzenie lub wymiaru etatu w trakcie miesigca .

* Wynagrodzenie postojowe a koronawirus,

Zasady ustalania podstawy do opodatkowania dla pracownikéw do 26 roku zycia.
Pit 0 a zasitki ZUS

Umowy Cywilnoprawne

Umowy Cywilnoprawne - w petni ozusowane od 2025 roku
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Dzien 2
Termin: 17 wrzesnia 2024

Swiadczenia z tytutu choroby i macierzynstwa, z uwzglednieniem zmian od
01.01.2022 r oraz od 2.04.2023 r. r. oraz od 01.01.2025 r.

* Wynagrodzenie/zasitek chorobowy

» Czy w 2025 roku pracodawca nadal bedzie wyptacat Swiadczenia w razie choroby i
macierzynstwa.

* Prawo do wynagrodzenia chorobowego oraz zasitku chorobowego

- okres wyczekiwania na Swiadczenie

- dokumentowanie prawa do Swiadczen oraz kontrola prawidtowosci korzystania ze
Swiadczen

- wysokosc i okres wyptaty Swiadczenh

* Szczegdblna sytuacja pracownikéw, ktérzy ukonczyli 50 rok zycia

» Co zrobi¢ kiedy pracownik przebywa na zwolnieniu lekarskim i jednoczes$nie Swiadczy
prace.

* Przyjmowanie okresu, z ktérego zostanie ustalona podstawa wymiaru zasitkéw

» Sktadniki przyjmowane do podstawy wymiaru

* Minimalne wynagrodzenie za prace a podstawa wynagrodzenia/zasitku chorobowego
* Dodatek stazowy a podstawa wynagrodzenia/zasitku chorobowego

* Zwolnienie lekarskie dostarczone po wyptacie wynagrodzenia a korekta wynagrodzenia
* Wptyw zmiany wysokos$ci wynagrodzenia oraz wymiaru czasu pracy na podstawe
obliczanego zasitku

» Kiedy ponownie przelicza sie podstawe wynagrodzenia/zasitku chorobowego

» Ustalanie wysokosci swiadczenia w przypadku zmiany wymiaru etatu.

* Ponowne przeliczenie podstawy wynagrodzenia w razie choroby i macierzyhstwa-
zmiany od 26.04..2023 r

* Wynagrodzenie chorobowe na przetomie roku a limit 14/33 dni

» Zasitek chorobowy na przetomie roku

e Zasitek opiekuhczy na przetomie roku a limit 14/60 dni

» Zasitek opiekuhczy na dziecko przed ukohczeniem przez nie 8 tygodnia zycia a pobyt
matki dziecka w szpitalu 56 dni

» Zasitek opiekuhczy na dziecko niepetnosprawne 8/14 lat do ukonczenia przez dziecko 18
roku zycia.
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» Zasitek opiekuhczy - proponowane zmiany w 2024/2025 r.

» Zasitek macierzynski - zmiany od 26.04.2023 r.

» Zasitek macierzynski dla mamy wczesniaka - proponowane zmiany w 2024/2025 roku.
» Zasitek rodzicielski - zmiany od 02.04.2023 r.

» Dodatkowy zasitek rodzicielski dla jednego z rodzicéw - zmiany od 26.04.2023 r.

» Zasitek ojcowski - zmiany od 26.04.2023 r.

» Zasitek macierzynski dla PIT O - a zwolnienie z podatku

e Zasady postepowania przy wyptacie zasitkéw

* Obliczanie wynagrodzenia chorobowego krok po kroku

* Obliczanie zasitku chorobowego Krok po kroku

* Przyktady z wyliczeniami wynagrodzen/ zasitkéw chorobowych.

* Uzupetninie dodatkowego wynagrodzenia rocznego”13” w podstawie
wynagrodzenia/zasitku chorobowego

* Umowa zlecenie z wtasnym pracownikiem a podstawa zasitku chorobowego - zmiany od
01.07.2023r.

Potracenie pracownicze oraz komornicze zasady dokonywania potracen
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Kwoty wolne od potrgcen - zmiany od 01.01.2024 r. oraz od 01.07.2024 r.proponowane

zmiany od 2024 r.

Potrgcenia za zgodg pracownika
Potrgcenia bez zgody pracownika
Potrgcenia alimentacyjne

Potragcenia nie alimentacyjne
Potrgcenia z uméw zlecenia
Potragcenia ZFSS

Potracenia z zasitkéw ZUS
Potragcenia na wniosek sadu karnego
Potrgcenia administracyjne.
Potracenia z uméw cywilnoprawnych
Potrgcenia z ,, parobankéw”
Potragcenie alimentacyjne i alimentacyjne w przypadku utraty zrédta utrzymania

zwigzanych z koronawirusem

Zatrudnienie oséb zobligowanych do ptacenia alimentéw na rzecz nieletnich a

konsekwencje dla Pracodawcéw

Panel dyskusyjny

PRELEGENCI
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Jolanta Karakow-Jaskiewicz

Menager, specjalista prawa pracy i ubezpieczeh spotecznych, wynagrodzen i swiadczeh z
ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa.

ZAREJESTRU]J SIE
WYBIERZ JEDEN Z PAKIETOW

Ptace od podstaw 2024
z uwzglednieniem najnowszych i proponowanych zmian w 2025 roku

845
Zt
Juczestnik
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cena katalogowa 845 zt netto

Dostep do transmisji online
Dostep do nagrania z transmisji
Certyfikat

ZAREJESTRU]J SIE
Do ceny doliczany jest podatek VAT 23%

ZAREJESTRUJ SIE | ZAPEAC

* Informujemy, ze przyjmujemy oswiadczenia potwierdzajgce zwolnienie z podatku VAT
(udziat w szkoleniu jest finansowany ze srodkéw publicznych w rozumieniu ustawy o
finansach publicznych w catosci zgodnie z trescig art.43 ust.1 pkt 29 lit, c ustawy z dnia
11.03.2004r. o podatku od towardw i ustug)

OPIEKUN MERYTORYCZNY
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o
Dominika Telega

Menedzer Projektéw

dominika.telega@infor.pl
+48 519 061 351

SPRZEDAZ | WSPOLPRACA
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ORGANIZATOR

INFOR

PATRON MEDIALNY

RACHUNKOWOSC
BUDZETOWA

PATRON MEDIALNY

DZIENNIK
GAZETA PRAWNA

Kategoria
1. Kadry i ptace

Data utworzenia
28 maja 2024
Autor

dtelega
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