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Rok 2023 obfitowat bedzie w wiele znaczacych zmian. Ustawodawca planuje nam caty szereg nowych rozwiazan, zmian w prawie
pracy, zmian podatkowych w zakresie PIT, CIT i VAT. Byli$my i jestesmy $wiadkami wprowadzenia rdznego rodzaju ,uproszczen”,
ktorych wdrozenie przysporzyto ogromnej ilosci komplikacii biurom rachunkowym.

Wychodzac naprzeciw tym wyzwaniom zapraszamy Parstwa do udziatu w Forum Biur Rachunkowych, skierowanym do przedstawicieli
biur rachunkowych. Z mysl3 o Panistwa potrzebach omdwimy kluczowe zmiany w zakresie podatku PIT, CIT i VAT oraz przedstawimy
zmiany w prawie pracy. Wszystkie te tematy zostang oméwione ze szczeg6lnym uwzglednieniem wyzwar stawianych przed biurami
rachunkowymi.

Spotkajmy sie 22 listopada 2022 r. w Warszawie!

Kluczowe zagadnienia omawiane w ramach Forum:

- Lista ptac po zmianach Polskiego tadu w praktyce

- Imiany w podatku PIT 2022/2023 i ich wptyw na naliczanie wynagrodzen
- CIT 2023 - na co uwazac?

- Stawka 0% w WDT i rozliczanie VAT naliczonego z WNT

- Nowelizacja prawa pracy - aktualne i planowane zmiany

Zachecamy Paristwa do zapoznania sig z programem naszego Forum. Gwarantujemy kompleksowg wiedze, mozliwo$é dyskusji,
uzyskania odpowiedzi na nurtujace Paristwa pytania, ale przede wszystkim mozliwo$¢ rozmowy z najlepszymi ekspertami w tej
tematyce. Spotkanie bedzie okazja do rozmdw i wymiany do$wiadczen na temat tego, w jakim kierunku zmierza branza ustug ksiegowo
- kadrowych.

Dlaczego warto wzia¢ udziat w Forum?

- Dowiedz3 sig Paristwo jakie czekajg Paristwa zmiany w zakresie podatkéw i prawa pracy w roku 2023

- Otrzymajq Paristwo czytelne i pomocne materiaty szkoleniowe zawarte w prezentacji

- Uzyskaja Paristwo dostgp do zapisu wideo ze szkolenia

- Uzyskaja Panistwo praktyczng do wykorzystania wiedze oparta o aktualne przepisy, a wszystko to w znakomitej atmosferze
sprzyjajacej pogtebianiu wiedzy i z mozliwoscig aktywnego udziatu wraz z zadawaniem pytan

www.konferencje.infor.pl
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Prezent dla wszystkich uczestnikow!
« Otrzymajg Paristwo bezptatny, 30-dniowy dostep do e-wydania Dziennika Gazety Prawnej

« Otrzymajg Paristwo bezptatny, 14-dniowy dostep do platformy Inforlex

| (PrTﬁ(aTeI

@®
Kazdy z uczestnikow otrzyma Kazdy z uczestnikow otrzyma W trakcie szkolenia
imienny certyfikat potwierdzajacy materiaty szkoleniowe beda mieli Panstwo mozliwosé
udziat w szkoleniu! przygotowane przez Ekspertal zadawania pytan Ekspertowi!

Szkolenia zgodne z Systemem Zarzadzania Jakoscig spetniajgcym norme PN-EN IS0 9001:2015-

OPIEKUN MERYTORYCZNY: DZIAt SPRZEDAZY:
Rafat Szary, Menedier Projektow, szkolenia@infor pl,
rafal.szary@infor.pl, tel. tel. 519 061530 tel. 222121314

Organizator:

INFOR
Zat. R. Pienkowski w 1987 r. Firma Zrzeszona w
. ﬂ Polska Izba
L 7 Firm Szkoleniowych
Partnerzy Medialni: DZIFNNIK INFOR.« )
GAZETA PRAWNA KowpLEKsOw Certyfikat 23/03/2021

www.konferencje.infor.pl
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8.30-9.00 Rejestracja uczestnikéw
9.00-9.10 Rozpoczecie konferencii

9.10-9.30 Dostep do unikalnej wiedzy jako sposéb na sprawne funkcjonowanie
biura rachunkowego w kontekscie zmieniajacych si¢ przepisow — Inforlex
Prelegent: Pawet Jedrzejak, INFOR PL

9.30-10.20 Lista ptac po zmianach Polskiego tadu w praktyce
- Wskazniki majace wptyw na rozliczenie wynagrodzer w 2022 r.
- Koszty uzyskania przychodu i kwota zmniejszajaca podatek
- Rozliczenie podatkowo - sktadkowe a zastosowanie ulgi 85 528 zt
- Preferencyjne ulgi - zmiany od 1 lipca 2022 1.
Prelegent: Kalina Kaczmarek, Ekspert prawa pracy

10.20-11.10 Zmiany w podatku PIT 2022/2023 i ich wptyw na naliczanie wynagrodzen
- Owiadczenia i wnioski sktadane przez pracownikow i zleceniobiorcw
- Terminy ztozenia o$wiadczen i wnioskdw
- Rola o$wiadczen pracowniczych a ustalenie wysokosci miesigcznej zaliczki na podatek
- Odpowiedzialno$¢ ptatnika za pobranie zaliczek na podatek dochodowy w nieprawidtowej wysokosci
- Odpowiedzialno$¢ podatnika za ztozenie fatszywego oswiadczenia
Prelegent: Danuta Kosikowska, Ekspert kadr i ptac

11.10-11.30  Przerwa na kawe

11.30-12.20 CIT 2023 - na co uwazaé?
- Uchylenie przepiséw o ukrytej dywidendzie. Co to tak naprawde oznacza?
- Podatek minimalny zawieszony. Co dalej?
- Brak amortyzacji nieruchomogci mieszkalnych. Jak to bedzie?
- Zmiany redakcyjne, doprecyzowujgce — omdwienie
Prelegent: Samir Kayyali, Doradca podatkowy

12.20-1310 Stawka 0% w WDT i rozliczanie VAT naliczonego z WNT
ze szczegolnym uwzglednieniem zmian SLIM VAT 3
- WDT - kiedy wystepuje i jak to jest z zerowg stawka VAT
- Utatwienie w zakresie stosowania stawki VAT 0% w WDT
- Opodatkowanie WNT czesciej niz mogtoby sig wydawac
- WNT bez faktury a rozliczenie podatku naliczonego
- Korekty rozliczen, a kursy walut w VAT
Prelegent: Radostaw Kowalski, Doradca podatkowy

13.10-14.00 Przerwa na lunch

www.konferencje.infor.pl
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14.00-14.50 Nowelizacja prawa pracy — aktualne i planowane zmiany
+ Praca zdalna
» Praca zdalna, praca hybrydowa, okazjonalna praca zdalna
— wypracowanie i wdrozenie docelowego modelu
» BHP na odlegtosc - co sig zmienia?
» Koszty pracy zdalnej

- Work-life balance i przejrzyste oraz przewidywalne warunki zatrudnienia
> miany w umowach na okres prabny i na czas okreslony
» Rozszerzona informacja o warunkach zatrudnienia - koniec z jednym wzorem dla wszystkich
» Prawo do dodatkowego zatrudnienia i bardziej przewidywalnych oraz bezpiecznych warunkéw pracy
» Nowe uprawnienia rodzicielskie i opiekuricze — urlopy, zwolnienia od pracy
i jej elastyczna organizacja
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« Kontrola trzezwosci i Srodkéw odurzajgeych; aspekty prawno-pracownicze
» Kogo, na co i kiedy mozna kontrolowac?
» Skuteczne wdrozenie zmian - polityki, procedury, inne obowigzki
» Odpowiedzialnosé za naruszenia

Prelegentki: Paula Koczara, Radca prawny, Senior Associate w praktyce prawa pracy kancelarii Bird
& Bird; Barbara Klimezyk, Associate w praktyce prawa pracy kancelarii Bird & Bird

14.50-16.00 Stoty eksperckie*
Zapraszamy do udziatu w dyskusjach przy stotach eksperckich. Beda mieli Paristwo mozliwos¢ rozmdw
7 ekspertami w ramach wielu rdznorodnych tematéw. W trakcie 70 minut gwarantujemy mozliwosé
dyskusji przy wybranych stotach czy zadanie wtasnych pytai w ramach konkretnych obszaréw tema-
tycznych.
- STOL 1: Zmiany w PIT - Danuta Kosikowska, Ekspert kadr i ptac
- STOt 2: Zmiany w CIT - Samir Kayyali, Doradca podatkowy
- STOt 3: Zmiany w VAT - Radostaw Kowalski, Doradca podatkowy
- STO 4: Wynagrodzenia 2023 - Kalina Kaczmarek, Ekspert prawa pracy
- STOL 5: Prawo pracy 2023 - Paula Koczara, Radca prawny, Senior Associate w prak-
tyce prawa pracy kancelarii Bird & Bird; Barbara Klimczyk, Associate w praktyce
prawa pracy kancelarii Bird & Bird
*(Niedostepne w wersji online)

16.00 Zakoriczenie konferencji i wreczenie certyfikatdw uczestnikom

www.konferencje.infor.pl
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Kalina Kaczmarek, Ekspert prawa pracy, Kancelaria Prawnej

Ochrony Pracy Kalina Kaczmarek

Ekspert prawa pracy z 19 letnim doswiadczeniem; prowadzi dziatalnosé kon-
sultingowo - szkoleniowg w zakresie ,twardego HR”. W latach 2001-2018
pracownik Panstwowe] Inspekcji Pracy - Okregowego Inspektoratu Pracy
w Gdanisku, na stanowiskach inspektora pracy a nastgpnie starszego inspek-
tora pracy. Doswiadczony trener wspdtpracujacy z firmami szkoleniowymi
oraz realizujgca szkolenia zamkniete dla potrzeb konkretnego odbiorcy; spe-
cjalizuje sig w problematyce prawnej ochronie pracy, doradca i staty wspotpra-
cownik wielu przedsigbiorstw i instytucji. Wieloletni wyktadowca na studiach
magisterskich. Oferuje przedsigbiorcom wsparcie, specjalistyczng wiedze
i doswiadczenie w obszarze stosowania prawa pracy w celu unikania btgdow
wynikajacych z zawitosci polskich przepisow prawa, utatwienia i usprawnienia
prowadzenia dziatalnosci.

22 LISTOPADA 2022 R.

EKSPERCI

Samir Kayyali, doradca podatkowy, wyktadowca

Doradca podatkowy, agent celny, wyktadowca akademicki, pionier na rynku
podatkowych szkolen online. Uznany dydaktyk i praktyk. Przeprowadzit ponad
700 szkolen stacjonarnych, a w Internecie dziata od 2013 roku. Realizowat
szkolenia, m.in. dla Krajowej |zby Doradcow Podatkowych, najwiekszych pol-
skich bankdw, firm leasingowych, spétek Skarbu Panstwa. Organizowat szko-
lenia przygotowujgce do egzaminu na doradce podatkowego, wyktadat ma stu-
diach podyplomowych w dziedzinie prawa podatkowego. Prowadzi kancelarig
doradztwa podatkowego oraz najwigkszg w Polsce platforme z podatkowymi
szkoleniami online.

Barbara Klimczyk, Associate w praktyce prawa pracy kancelarii

Bird & Bird

Doradza klientom od 2009 r. Specjalizuje sig w rozwigzywaniu sporéw z za-
kresu indywidualnego i zbiorowego prawa pracy oraz prawno-pracowniczych
aspektow transportu i logistyki, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagadnien
zwigzanych z wyjazdami stuzbowymi i czasem pracy kierowcow i innych pra-
cownikéw mobilnych. Posiada szerokg wiedze i praktyke w reprezentowaniu
klientéw lokalnych i zagranicznych przed sadami w postepowaniach dotycza-
cych wyzej wymienionych dziedzin. Na co dzier wspdtpracuje z przedsigbior-
stwami z sektora TLS we wszystkich sprawach prawnych zwigzanych z ich
biezacq dziatalnoscia, ze szczegdlnym uwzglednieniem kwestii prawno-pracow-
niczych i zwigzanych z delegowaniem pracownikdw do innych panstw Unii Eu-
ropejskiej. Jej innymi obszarami specjalizacji jest zatrudnianie cudzoziemcéw,
w szezeg6lnosci w aspekcie globalnej mobilnosci pracownikow (Global Mobili-
ty). Jest absolwentka Uniwersytetu Adama Mickiewicza w Poznaniu, studiowata
takze na Wydziale Prawa Université de Rennes 1.

www.konferencje.infor.pl
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Paula Koczara, Radca prawny, Senior Associate w praktyce

prawa pracy kancelarii Bird & Bird

Doradza klientom od 2011 roku. Specjalizuje sig w zagadnieniach dotyczacych
indywidualnego i zbiorowego prawa pracy. Posiada takze doswiadczenie w pro-
wadzeniu spraw z zakresu ubezpieczen spotecznych, w tym obstudze proceséw
zbiorowych przeciwko Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych. Wspiera przedsie-
hiorcow w biezacym doradztwie zwigzanym z prawem pracy ze szczegdlnym
uwzglednieniem ksztattowania polityk wynagradzania, benefitach pracowni-
czych, zgodnosci z przepisami dotyczacymi réwnego traktowania w zatrud-
nieniu. Posiada do$wiadczenie w prowadzeniu spraw zwigzanych z projektami
restrukturyzacyjnymi i zwolnieniami grupowymi, prawno-pracowniczymi aspek-
tami potaczen spotek, negocjacjami porozumien grupowych i prowadzeniem
spordw zbiorowych. Przed dotgczeniem do Bird & Bird zdobywata doswiad-
czenie w polskich kancelariach prawnych. Poprzednio pracowatam w reno-
mowanej butikowej kancelarii prawa pracy. Jest absolwentkg Wydziatu Prawa
i Administracji Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu oraz polityki
spotecznej na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu, gdzie ukoriczyta takze
studia doktoranckie na kierunku ekonomia. Aktualnie przygotowuje rozprawe
doktorska poSwiecong ekonomicznym aspektom ubezpieczen spotecznych. Jest
radcg prawnym w Okregowej Izbie Radcdw Prawnych w Poznaniu.

Danuta Kosikowska, Ekspert ds. kadr i ptac

Specjalista kadr i ptac. Wyktadowca Stowarzyszenia Ksiegowych w Polsce 00
w Gdanisku na kursach Kadry i Ptace. Od 2019 roku wyktadowca Wyzszej Szko-
ty Bankowej w Gdansku z zakresu kadr i ptac oraz rachunkowosci. Doswiadczo-
ny trener wspétpracujacy z firmami szkoleniowymi. Od 2009 Kierownik Dziatu
Kadr i Ptac w przedsigbiorstwie produkcyjnym.

Radostaw Kowalski, Kancelaria Doradcy Podatkowego

Prawnik, doradca podatkowy, wtasciciel kancelarii doradztwa podatkowego,
wezesniej kierownik dziatu windykacji w jednej z najwigkszych firm teleinfor-
matycznych. Specjalizuje sie w zagadnieniach podatkowych. Autor licznych
publikacji, do$wiadczony wyktadowca i szkoleniowiec.

www.konferencje.infor.pl
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FORMULARZ ZGLOSZENIOWY

FORUM BIUR RACHUNKOWYCH
22 LISTOPADA 2022 R.

Udziat online: 595 zt netto (+23% VAT)
Udziat stacjonarny:695 zt netto (+23% VAT)

[ ] Zgtaszam udziat w konferencji online
[] Zgtaszam udziat w konferencji stacjonarnej

1. Osoba zgtaszajgca na wydarzenie:

Imie i nazwisko:

Stanowisko:

Departament:

E-mail: Tel.

2. Dane nabywcy, potrzebne do wystawienia faktury VAT:
Nazwa firmy:

Siedziba:

Adres:. NIP:

Osoba kontaktowa:

E-mail: Tel.

Akceptuje regulamin z jego wszystkimi postanowieniami. Warunkiem uczestnictwa w warsztatach jest akceptacja regulaminu.

Wyrazam zgode na otrzymywanie informacji handlowych za pomoca srodkéw komunikacji elektronicznej od spétek Grupy INFOR
PL oraz podmiotéw wspdtpracujacych.

dla celéw marketingu bezposredniego przez spétki Grupy INFOR PL oraz podmiotéw wspotpracujacych.

Wyrazam zgode na uzywanie telekomunikacyjnych urzadzen koficowych (np telefonu) i automatycznych systeméw wywotujacych
dla celéw marketingu bezposredniego kontrahentéw spoétek z Grupy INFOR PL.

Wyrazam zgode na profilowanie (utworzenie profilu), w tym na przechowywanie w telekomunikacyjnym urzadzeniu koncowym
informacji, tzw. Cookies, i uzyskiwania dostepu do niej, w celu lepszego dopasowania ustug i dziatan marketingowych. Zgoda oznacza
mozliwosé tworzenia profilu klienta opartego na informacji dotyczacej $wiadczonych ustug, zainteresowania oferta lub informacjami
zawartymi w tzw. plikach cookies.

D Wyrazam zgode na uzywanie telekomunikacyjnych urzadzen koncowych (np telefonu) i automatycznych systeméw wywotujacych

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych (w tym przekazywanie do panstwa trzeciego typu USA) w celu prowadzenia dziatan
w mediach spotecznosciowych oraz na korzystanie z narzedzi analitycznych.

[]

Wyrazam zgode na nagrywanie, utrwalanie i upublicznienie mojego wizerunku i gtosu wraz ze wskazaniem imienia i nazwiska
w celach zwigzanym z publikowaniem materiatow redakcyjnych z Konferencji przez Spétki Grupy Infor.

[]

www.konferencje.infor.pl
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3. Dane os6b zgtoszonych na wydarzenie:
Imie i nazwisko:

Stanowisko:

Departament:

E-mail: Tel.

Imie i nazwisko:
Stanowisko: .
Departament:

E-mail: Tel.

D Oswiadczam, ze posiadam stosowne upowaznienie do zgtoszenia wszystkich wskazanych przeze mnie uczestnikow warsztatéw.
Jednoczesnie oswiadczam, ze podane dane sg prawdziwe.

podpis i pieczatka

www.konferencje.infor.pl
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KOLEN

Rozdziat | POSTANOWIENIA WSTEPNE

§ 1 Strony

1. Ustugodawca jest INFOR PL S.A. z siedziba w Warszawie przy ul. Okopowej 58/72, 01-042 Warszawa, wpisany do rejestru przedsie-
biorcéw Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie pod numerem KRS:
0000225279, REGON: 011617580, NIP: 1180093066, kapitat zaktadowy 5.600.000,00 zt.

2. Ustugobiorca, zwanym w Regulaminie takze Klientem, jest:

a) osoba zgtaszajaca sie do INFOR PL S.A. w celu zawarcia umowy na szkolenie w imieniu wtasnym lub w imieniu osoby trzeciej, lub

b) osoba, w imieniu ktérej wystepuje osoba zgtaszajaca sie do INFOR PL S.A. w celu zawarcia umowy na szkolenie (np. pracodawca osoby
zgtaszajacej sie), lub

c) osoba, ktora zostata wskazana jako uczestnik Szkolenia (np. pracownik zgtaszajace;j sie firmy).

3.Strong umowy z INFOR PL S.A. jest osoba zgtaszajaca sie. Jezeli jednak osoba zgtaszajaca sie wskazuje osobe trzecia jako wtasciwa
do odbioru faktury i optacenia szkolenia, przyjmuje sie, iz osoba zgtaszajaca dziata na podstawie upowaznienia tej osoby trzeciej (art. 98
i nast. kodeksu cywilnego).

4. Zgtaszajacy moze w kazdej chwili zmieni¢ osobe uczestnika, bez ponoszenia dodatkowych kosztéw. Jednakze, jezeli materiaty szkolenio-
we zostaty juz wystane do osoby poprzednio zgtoszonej jako uczestnik, INFOR PL S.A. nie wysyta tych materiatéw ponownie.

§ 2 Komunikacja

1. Oswiadczenie woli INFOR PL S.A. zawarte w liscie elektronicznym wystanym pod adresem Klienta wskazanym przez niego przy zawarciu
umowy uwaza sie za doreczone z chwilg wystania.

2.Klient zobowiazany jest do niezwtocznego powiadomienia INFOR PL S.A. o zmianie swojego adresu e-mail. W przypadku
niepoinformowania INFOR PL S.A. o zmianie adresu e-mail, przyjmuje sie, ze wszelkie o$wiadczenia i informacje wystane przez INFOR
PL S.A. do Klienta pod adresem e-mail podanym przez Klienta w formularzu zamdwienia zostaty skutecznie doreczone. Powyzsze stosuje
sie takze do podanego miejsca zamieszkania (siedziby), z tym ze o$wiadczenie wystane pod adresem zwyktym uwaza sie za doreczone
z uptywem 14 dni od pierwszej préby doreczenia przesytki.

3.W sprawach zwigzanych z zamoéwieniem, w tym w przypadku probleméw z logowaniem oraz w celu wszczecia procedury
reklamacyjnej, Klient moze sie kontaktowac z Biurem Opiekunéw Klienta INFOR PL S.A. ul. Okopowa 58/72, 01-042 Warszawa,
czynnym w dni robocze od poniedziatku do piatku w godzinach od 8. do 16. pod numerami telefonu 22 212 13 14 lub pod adresem
e-mail: ideoria@infor.pl (dalej: Biuro Opiekundw Klienta).

Rozdziat Il OPIS UStUGI
§ 3 Ustuga

1. Przedmiotem ustugi jest umozliwienie Klientowi wziecia udziatu w Szkoleniu.

2.Szkolenie ma charakter stacjonarny i odbywa sie w okreslonym w ofercie miejscu i czasie, w celu zrealizowania okreslonego w ofercie
programu.

3. Miejsce, czas i program moga ulec zmianie jedynie w wyjatkowych przypadkach.

4.Szkolenie jest Konferencja lub Warsztatem. Warsztaty - w przeciwienstwie do Konferencji - ktada wiekszy nacisk na éwiczenie
zastosowania wiedzy i przeznaczone sa do wezszej grupy odbiorcow.

5. W ramach Szkolenia Klientowi przystuguje prawo do egzemplarza materiatow szkoleniowych oraz poczestunku (przerwy kawowe).

6. Materiaty szkoleniowe oraz Szkolenie stanowia jedynie odzwierciedlenie wiedzy lub pogladéw oséb prowadzacych Szkolenie
(prelegentdéw). Tresci przekazywane na Szkoleniu ani samo Szkolenie nie stanowig czynnosci z zakresu $wiadczenia pomocy prawnej,
czynnosci doradztwa podatkowego czy jakiegokolwiek innego doradztwa. Tresci te nie powinny byc traktowane jako zrédto lub wyktadnia
prawa ani stanowi¢ wytacznej podstawy przy podejmowaniu decyzji biznesowych lub podatkowych.

www.konferencje.infor.pl
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REGULAMIN SZKOLEN
INFOR PL S.A.

Rozdziat Il ZAWARCIE UMOWY
§ 4 Zamodwienie

1. Dostep do ustugi jest mozliwy po ztozeniu zamdwienia na stronie internetowe;j: https://ideoria.pl lub przez przestanie wypetnionego
formularza zgtoszeniowego na adres ideoria@infor.pl
2. Ztozenie zamoéwienia wymaga:

a) podania danych osobowych;

b) akceptacji Regulaminu,

c) wyrazeniazgody przez Klienta, by rozpoczecie wykonania ustugi nastapito przed uptywem terminu do wykonania prawa do odstapienia.
3. W celu potwierdzenia zakupu, Klient wciska przycisk oznaczony jako ,2WYSLIJ ZGtOSZENIE”. Z ta chwila dochodzi do zawarcia umowy.
4. Po zawarciu umowy Klientowi wysytane jest potwierdzenie zawarcia umowy oraz faktura proforma, pod wskazanym przez niego adresem

elektronicznym.

§ 5 Ptatnosc

1. Wszystkie ceny podawane w ofercie szkolen sa cenami netto do ktérych doliczany jest podatek VAT, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
W przypadku firm zwolnionych z VAT prosimy o przestanie do Ideorii stosownego o$wiadczenia.

2. Klient jest zobowigzany do ptatnosci wynagrodzenia w terminie 14 dni od zawarcia umowy.

3. Zaptata nastepuje poprzez przelew dokonany na konto bankowe wskazane fakturze VAT lub fakturze proforma. W celu prawidtowe;j
identyfikacji ptatnosci, w tytule przelewu prosimy o podanie nazwy Szkolenia.

4. Klient moze wyrazic¢ zgode na otrzymanie faktury VAT wytacznie w postaci faktury elektronicznej.

Rozdziat IV ODSTAPIENIE | REKLAMACJA
§ 6 Odstapienie konsumenckie

1. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje sie wytaczenie do uméw, w ktérych strong umowy z INFOR PL S.A. jest osoba fizyczna zawierajaca
umowe niezwigzana bezposrednio z jej dziatalnoscia gospodarcza lub zawodowa (konsument).

2. Klient moze w terminie 14 dni odstapi¢ od umowy bez podawania przyczyny przesytajac INFOR PL S.A. jednoznaczne oswiadczenie
0 odstapieniu od umowy. Bieg terminu do odstapienia od umowy rozpoczyna sie od dnia zawarcia umowy.

3. Korzystajac z prawa odstapienia, Klient moze wysta¢ oswiadczenie na adres INFOR PL S.A. Biuro Opiekunéw Klienta, ul. Okopowa 58/72,
01-042 Warszawa, lub na adres elektroniczny ideoria@infor.pl. Do zachowania terminu wystarczy wystanie o$wiadczenia przed uptywem
14 dni od zawarcia umowy.

4. Klient, ktéry odstapit od umowy po wyrazeniu zgody, o ktérej mowa w § 4 ust. 2 lit. ¢, ma obowiazek zaptaty za Swiadczenie INFOR PLS.A.
spetnione do chwili odstapienia.

5.Z zastrzezeniem ust. 4, INFOR PL S.A. niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie dwdch tygodni od dnia otrzymania oswiadczenia
konsumenta o odstapieniu od umowy, zwréci konsumentowi wszystkie dokonane przez niego ptatnosci, w tym uiszczong cene. INFOR
PL S.A. dokonuje zwrotu ptatnosci przy uzyciu takiego samego sposobu zaptaty, jakiego uzyt konsument, chyba ze konsument wyraznie
zgodzit sie na inny sposéb zwrotu, ktéry nie wiaze sie dla niego z zadnymi kosztami.

6. W przypadku odstapienia od umowy uwaza sie ja za niezawarta.

§ 7 Rezygnacja

1. Klient ma prawo do rezygnacji z uczestnictwa pod warunkiem:
a.zachowania formy pisemne;j.

2. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa nie pézniej niz 14 dni przed rozpoczeciem Szkolenia Klient zobowiazany jest do uiszczenia 20%
optaty za udziat.

3. W przypadku rezygnacji w terminie pdzniejszym niz 14 dni przed rozpoczeciem Szkolenia Klient zobowigzany jest do zaptaty petnych
kosztéw uczestnictwa w wysokosci wynikajacej z zawartej pomiedzy Klientem a Ustugodawca umowy.

§ 8 Reklamacja
1. INFOR PL S.A. ma obowiazek dostarczyc¢ rzeczy bez wad.
2. W celu ztozenia reklamacji kupujacy powinien skontaktowac sie z Biurem Opiekunéw Klienta.

3.INFOR PL S.A. moze poprosi¢ Klienta o uzupetnienie ewentualnych brakéw reklamaciji.
4. INFOR PLS.A. jest zobowiazany ustosunkowac sie do zadania reklamacyjnego w terminie 14 dni od jego zgtoszenia.

www.konferencje.infor.pl
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Rozdziat V POLITYKA PRYWATNOSCI
§ 9 Dane osobowe

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest INFOR BIZNES Sp. z 0.0. z siedziba: ul. Okopowa 58/72,01-042 Warszawa, INFOR PL
S.A. z siedziba ul. Okopowa 58/72,01-042 Warszawa i IDEORIA Sp. z 0.0. z siedziba: ul. Okopowa 58/72,01-042 Warszawa.

2. Z inspektorem ochrony danych mozna kontaktowac sie piszac na adres administratora jak powyzej lub na adres e-mail: iod@infor.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w nastepujacych celach:

a. prowadzenie dziatarh marketingowych i promocyjnych, w tym realizowanie konkurséw przez spétki Grupy INFOR;
b. sprzedaz produktéw i ustug oferowanych przez spétki Grupy INFOR;

c. cele zwiazane z prowadzona dziatalnoscig gospodarcza, w tym na potrzeby prowadzenia analiz i statystyk;

d. udzielanie odpowiedzi na pisma i wnioski oraz udzielanie odpowiedzi w toczacych sie postepowaniach;

e. prowadzenie dziatan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa;

f. archiwizacje.

4. Podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych bedzie:
a.udzielona zgoda;
b.niezbednos¢ do celéw wynikajacych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez administratora, takich jak udzielanie

odpowiedzi na Panstwa pisma i wnioski.

5. Pani/Pana dane moga by¢ przekazywane nastepujacym podmiotom:

a. procesorom w zwiazku ze zleconymi przez sp6tki Grupy INFOR dziataniami realizowanymi w imieniu spétek;
b. spétkom Grupy INFOR i podmiotom wspotpracujacym oraz kontrahentom;
c.ym, ktérym dane zostaty udostepnione na podstawie udzielonej zgody;
6. Dane moga by¢ przekazane do panstw trzecich (m.in. USA) w zwigzku z:
a.dziataniami podejmowanymi na serwisach spotecznosciowych oraz wykorzystaniem wtyczek i innych narzedzi pochodzacych z tych
serwisow (m.in. Facebook, Twitter, Google+);
b. wykorzystaniem narzedzi analitycznych i stuzacych zanonimizowanemu $ledzeniu zachowan uzytkownikéw, w szczegélnosci takich jak
Google Analytics, Gemius Traffic, Chartbeat;
c.wykorzystaniem platform reklamowych stuzacych pozyskaniu srodkéw na utrzymanie serwiséw internetowych
(w szczegodlnosci: Google adsense).
7.0Okres przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest uzalezniony od czasu, na jaki zostata udzielona zgoda do czasu jej wycofania.
8. Ponadto informujemy, ze ma Pani/Pana prawo do:
a. zadania dostepu do dotyczacych Pani/Pana danych osobowych
b. sprostowania danych,
c. zadania uzupetnienia niekompletnych danych osobowych, w tym poprzez przedstawienie dodatkowego oswiadczenia,
d. usuniecia danych lub ograniczenia przetwarzania,
e. wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania danych osobowych,
f. przeniesienia Pani/Pana danych osobowych.

9. Maja Panstwo prawo do cofniecia wyrazonej zgody w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania Panstwa danych, ktérego dokonano na podstawie udzielonej zgody przed jej cofnieciem. Zgoda jest niezalezna od czasu
w jakim Panstwo korzystaja z ustug, obowiagzuje do jej odwotania. Udzielenie zgdd oznacza mozliwos¢ otrzymywania dostosowanych
do Panstwa potrzeb informacji marketingowychi ofert dotyczacych produktéw i swiadczonych ustug od Spétek Grupy INFOR i podmiotéw
trzecich na podany adres e-mail lub numer telefonu, jak réwniez uprawnia do kontaktéw telefonicznych.

10. W przypadku watpliwosci co do prawidtowosci przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przez Spétki Grupy INFOR maja Panstwo

prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego.

11 Spdétki Grupy INFOR korzystaja z systeméw stuzacych do zautomatyzowanego podejmowania decyzji. Nastepujace decyzje sa
podejmowane w sposdb zautomatyzowany - profilowanie wykonywane jest w oparciu o posiadane dane, w szczegélnosci takie, jak: dane
dotyczace swiadczonych ustug, dane transmisyjne, dane o lokalizacji, informacje pozyskane za pomoca tzw. plikéw cookies. Profilowanie
ma wptyw na informacje marketingowe oraz oferty, ktore beda Panstwo otrzymywac (oferta dopasowana do Panstwa potrzeb).

12Przez Spotki Grupy INFOR rozumiemy spotki powigzane kapitatowo z INFOR PL S.A,, szczegdtowe informacje znajduja sie na stronie
http://holding.infor.pl/.

13.Wszelka korespondencje w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych prosimy kierowac¢ na adres
administratora z dopiskiem ,Dane osobowe” lub do Biura Obstugi Klienta na skrzynke bok@infor.pl.

14. Ustugobiorca ma prawo wgladu do swoich danych osobowych, ich modyfikowania oraz usuniecia, po uprzednim kontakcie z Biurem
Obstugi Klienta.
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§ 10 ZGODY

1. Niezaleznie od postanowien paragrafu poprzedzajacego, przy sktadaniu zamdwienia Ustugobiorca ma mozliwo$¢ wyrazenia zgod
na przetwarzanie swoich danych.

2. Wyrazenie zgody jest dobrowolne. Jednakze moze stanowic¢ warunek $wiadczenia ustugi nieodptatne;j.

3. Ustugobiorca moze w kazdym czasie odwotac swojg zgode przesytajac wiadomos¢ na adres e-mail ustugodawcy: bok@infor.pl. Wycofanie
zgody nie ma wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania Panstwa danych, ktérego dokonano na podstawie udzielonej zgody przed jej
cofnieciem.

4. Zgoda jest niezalezna od czasu w jakim Panstwo korzystacie z ustug, obowiazuje do jej odwotania.

5. Udzielenie zgdd oznacza mozliwos$¢ otrzymywania dostosowanych do Panistwa potrzeb informacji marketingowych i ofert dotyczacych
produktéw i Swiadczonych ustug od spétek z Grupy INFOR i podmiotow trzecich na podany adres e-mail lub numer telefonu, jak réwniez
uprawnia do kontaktéw telefonicznych.

Rozdziat VI POZOSTALE POSTANOWIENIA
§ 11 WYMAGANIA TECHNICZNE

Do zawarcia umowy niezbedne jest:

a) dysponowanie urzadzeniem majacym dostep do sieci Internet wraz z prawidtowo skonfigurowana, aktualng wersjg przegladarki
internetowej.

b) posiadanie aktywnego konta poczty elektronicznej (email).

§ 12 DODATKOWE INFORMACIJE

Do rozwigzania umowy moze dojs$¢ za porozumieniem stron.

1. Do rozwiazania umowy moze doj$¢ za porozumieniem stron.

2. Ustuga nie jest objeta gwarancja ani nie wiaza sie z nig ustugi posprzedazne.

3. Miejsce spetnienia $wiadczenia okreslone jest w ofercie.

4. Klient nie jest zobowigzany do ztozenia kaucji lub udzielenia innych gwarancji finansowych.

5.INFOR PL S.A. nie zapewnia ustug posprzedaznych.

6.INFOR PL S.A. nie zapewnia mozliwosci skorzystania przez Klienta pozasagdowych sposobéw rozpatrywania reklamacji i dochodzenia
roszczen.

7.Pod adresem http://ec.europa.eu/consumers/odr dostepna jest platforma internetowego systemu rozstrzygania sporéw pomiedzy
konsumentami i przedsiebiorcami na szczeblu unijnym (Platforma ODR). Platforma ODR stanowi interaktywna i wielojezyczna strone
internetowa z punktem kompleksowej obstugi dla konsumentéw i przedsiebiorcéw dazacych do pozasadowego rozstrzygniecia sporu
dotyczacego zobowigzan umownych wynikajacych z internetowej umowy sprzedazy lub umowy o $wiadczenie ustug. Jednakze, INFOR
PL S.A. nie zapewnia mozliwosci skorzystania przez ustugobiorcow lub kupujacych z pozasadowych sposobdw rozpatrywania reklamacji
i dochodzenia roszczen.

8. Klientowi nie wolno dostarczac tresci o charakterze bezprawnym.

9.INFOR PL S.A. nie jest zwiazana kodeksem dobrych praktyk, o ktéorym mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 23 sierpnia 2007 r.
o przeciwdziataniu nieuczciwym praktykom rynkowym.

10. Klient jest zwigzany ta wersjg Regulaminu, ktora zaakceptowat przy zawarciu umowy.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 02.01.2020 roku i stosuje sie go do uméw zawartych poczawszy od tego dnia.

Organizator:

INFOR PL S.A. z siedzibg w Warszawie, przy ul. Okopowej 58/72,01-042 Warszawa, wpisana do Rejestru Przedsiebiorcéw prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000225279,
posiadajaca numer NIP: 118 00 93 066, numer REGON: 011617580, o kapitale zaktadowym w wysokosci: 4 700 000 zt (stownie:
cztery miliony siedemset tysiecy ztotych), optacony w catosci. Adres do korespondencji: ul. Okopowa 58/72, 01-042 Warszawa;
tel. (+48) 22 761 30 30, 801 626 666; e-mail: bok@infor.pl

www.konferencje.infor.pl
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