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Wynagrodzenia 2025 w praktyce
Opis
SZKOLENIE ON-LINE

Wynagrodzenia 2025 w praktyce

Zmiany w wynagrodzeniach w roku 2025 - Lista ptac w praktyce - Przepisy i ich
praktyczne wykorzystanie

ZAREJESTRUJ SIE

25 lutego 2025 r.

9:30-15:00
645 zt netto

Szkolenie rozpocznie sie za:
Dni Godziny Minuty Sekundy
Wydarzenie juz sie odbyto

Zapraszamy do udziatu w szkoleniu ,Wynagrodzenia 2025 w praktyce”, ktére odbedzie sie
25 lutego 2025 r. Szkolenie to jest skierowane do wszystkich zainteresowanych
aktualnymi przepisami i praktycznymi aspektami naliczania wynagrodzenh.

Podczas szkolenia omoéwimy kluczowe zagadnienia dotyczace systeméw wynagrodzen,
zmiany w przepisach na rok 2025, a takze zasady naliczania wynagrodzeh w réznych
sytuacjach, takich jak urlopy, nadgodziny czy nieobecnosci. Szczegdlny nacisk potozymy
na praktyczne aspekty naliczania wynagrodzen.

Kluczowe zagadnienia, ktére oméwimy podczas szkolenia:

Systemy wynagrodzen
Zmiany w wynagrodzeniach rok 2025
Naliczanie wynagrodzenia pracownika po ztozeniu oswiadczenia pit 2
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Naliczanie godzin nadliczbowych w sytuacjach nietypowych

Naliczanie wynagrodzenia za urlop i ekwiwalent za niewykorzystany urlop
Wynagrodzenie pracownika w przypadku udzielenia wolnego z powodu sity wyzszej
Urlop opiekunczy i zasady naliczania wynagrodzenia

Nieobecnos¢ w pracy a wynagrodzenia za prace - przyktady wyliczen

Ustalenie wynagrodzenia za czes¢ przepracowanego miesigca - przyktady wyliczen
Praktyczne aspekty ustalania wynagrodzenia urlopowego

Nieobecnos¢ w pracy a wynagrodzenia za prace

Korzysci z udziatu w szkoleniu:

Zdobedziesz praktyczne umiejetnosci z zakresu wynagrodzen i zmian
planowanych w roku 2025 w tym zakresie

Bedziesz mie¢ mozliwos¢ zadania pytan ekspertowi oraz wymiany doswiadczen z
innymi profesjonalistami z branzy

Uzyskasz imienny certyfikat potwierdzajgcy nowe umiejetnosci i kwalifikacje
zawodowe

Otrzymasz dostep do nagrania szkolenia oraz materiaty szkoleniowe
zawierajgce caty zakres omawianej tematyki

Uzyskasz bezptatny 30-dniowy dostep do wydania cyfrowego Dziennika
Gazety Prawnej!

WEZ UDZIAL

Program

9.30 Rozpoczecie szkolenia
Wynagrodzenie obowiazujace w 2025 r. i ich wptyw na liste ptac

Minimalne wynagrodzenie za prace
Minimalna stawka godzinowa
Kwoty wolne od potracen

Dodatek za prace w porze nocnej
Minimalna podstawa zasitkowa

Rozliczenie wynagrodzenia
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Dwie umowy zawarte z pracodawca

Dwie umowy u jednego pracodawcy, rozliczenie wynagrodzenia, podstawa wymiaru
zasitku

Rozliczenie wynagrodzenia w przypadku ponownego zatrudnienia pracownika w roku
podatkowym

Umowa zlecenia zawarta z wtasnym pracownikiem, rozliczenie wynagrodzenia,
podstawa wymiaru zasitku

Obnizenie sktadki zdrowotnej w przypadku gdy dochéd pracownika uzyskany w roku
podatkowym przekroczyt kwote 85528 zt

Obnizenie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne gdy pracownik ztozyt oswiadczenie o
wspdlnym rozliczeniu matzonkdéw

Wynagrodzenie za godziny nadliczbowe, wynagrodzenie za miesiac w ktorym
udzielono pracownikowi czas wolny za godziny nadliczbowe

Jak wyliczy¢é Wynagrodzenie urlopowe i ekwiwalent pieniezny w 2025 r. -
wspotczynnik urlopowy i rozliczanie urlopéw na przetomie roku

Jak naliczy¢ wynagrodzenia dla pracownika, ktérego zatrudnienie ustato w
trakcie okresu rozliczeniowego

Wynagrodzenie za urlop wypoczynkowy, urlop okolicznosciowy, site wyzsza oraz
urlop opiekunczy

Jak rozliczy¢ nadgodziny pracownika ktdéry uczestniczyt w szkoleniu
Rozliczenie wynagrodzenia pracownika, ktory odbywat podroz stuzbowa,
Podstawa wymiaru zasitku - szczegdlne przypadki

Uzupetnianie wynagrodzenia przyjmowanego do podstawy wymiaru zasitkéw (w
przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej i nieusprawiedliwionej)

Urlop bezptatny

Urlop opiekunczy

Wolne z powodu sity wyzszej przed powstaniem niezdolnosci do pracy

Przyktady wyliczen wynagrodzenia od brutto do netto w praktyce w 2025 r.

ZFSS a lista ptac
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Sesja pytan i odpowiedazi

15.00 Zakonczenie szkolenia

W trakcie szkolenia przewidujemy dwie przerwy 15-minutowe i jedng przerwe 30-
minutowg.

POBIERZ PROGRAM

WEZ UDZIAL

Kalina Kaczmarek

Ekspert prawa pracy, Kancelaria Prawnej Ochrony Pracy
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Kalina Kaczmarek

Ekspert prawa pracy, Kancelaria Prawnej Ochrony Pracy

Ekspert prawa pracy z 19 letnim doswiadczeniem; prowadzi dziatalnos$¢ konsultingowo -
szkoleniowg w zakresie ,twardego HR”. W latach 2001-2018 pracownik Panstwowej
Inspekcji Pracy - Okregowego Inspektoratu Pracy w Gdansku, na stanowiskach inspektora
pracy a nastepnie starszego inspektora pracy. Doswiadczony trener wspétpracujacy z
firmami szkoleniowymi oraz realizujgca szkolenia zamkniete dla potrzeb konkretnego
odbiorcy; specjalizuje sie w problematyce prawnej ochronie pracy, doradca i staty
wspotpracownik wielu przedsiebiorstw i instytucji. Wieloletni wyktadowca na studiach
magisterskich. Oferuje przedsiebiorcom wsparcie, specjalistyczng wiedze i doswiadczenie
w obszarze stosowania prawa pracy w celu unikania btedéw wynikajacych z zawitoSci
polskich przepiséw prawa, utatwienia i usprawnienia prowadzenia dziatalnosci.
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Kontakt

OPIEKUN MERYTORYCZNY

Rafat Szary

Menedzer Projektow

rafal.szary@infor.pl
+48 519 061 530

SPRZEDAZ | WSPOLPRACA

szkolenia@infor.pl
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Szczegoty organizacyjne

Szkolenie rozpocznie sie 25.02.2024 r. o godz. 9.30 i zakohczy o godz. 15.00. Bedzie
ztozone z dwéch czesci: wyktadowej i sesji pytan. Szkolenie przeznaczone jest do
ogladania na zywo w ustalonym terminie. Osoby zapisane na szkolenie dzieh przed
terminem otrzymaja w osobnym mailu link do udziatu w szkoleniu. W trakcie szkolenia
uczestnicy maja mozliwos¢ zadawania pytan, ktére sg zgodne z tematem szkolenia i nie
wymagdajq konsultacji, wyliczeh oraz sprawdzenia rejestrow. Podczas sesji pytan ekspertka
odpowie na jak najwiekszg ich liczbe.

Pakiet standard

645
Zt netto
/uczestnik

Dostep do transmisji online
Dostep do nagrania z transmisji
Materiaty w wersji elektronicznej
Certyfikat

ZAREJESTRU]J SIE
Najnizsza cena w ostatnich 30 dniach: 645,00 ztDo ceny doliczany jest podatek VAT 23%

Patroni medialni

[V MONITOR

prawa Prach I LI|.1L'.f|."iL'«.'fL'I'I
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mp ‘ Dziennik

Gazeta Prawna

Organizator

INFOR

Data utworzenia
30 grudnia 2024
Autor

rafalszary
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