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Zatrudnianie i wynagradzanie pracownikéw oswiaty po zmianach w
2024 roku

Opis

SZKOLENIE ON-LINE

Zatrudnianie i wynagradzanie
pracownikow oswiaty po zmianach w
2024 roku

ZAREJESTRU]J SIE

7 pazdziernika 2024 r.

09:00-13:00

Szkolenie rozpocznie sie za:
Dni Godziny Minuty Sekundy
Wydarzenie juz sie odbyto

Szkolenie ma na celu przyblizenie zagadnien zwigzanych z zasadami zatrudniania i
wynagradzania pracownikéw oswiaty, z oméwieniem najnowszych, aktualnych podstaw
prawnych podejmowania decyzji ptacowych i trybu ich przeprowadzania.

Uwzglednione zostaty zmiany obowigzujgce od 1.09.2024 r. w zakresie zatrudniania
nauczycieli, ktérzy skorzystajg z wczesniejszych emerytur stazowych, zasady korzystania
z tych emerytur. Oméwione zostang obowigzki dyrektoréw zwigzane z ochrong
sygnalistéw, ktore wynikajg z nowych przepisow.

Uczestnicy szkolenia na praktycznych przyktadach poznajg podstawowe kwestie
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dotyczace ustalania warunkdéw zatrudniania nauczycieli i pracownikéw
niepedagogicznych. Oméwione zostang rowniez przyktady probleméw dotyczacych
omawianej problematyki z uwzglednieniem orzecznictwa sgdowego.

Szkolenie przeznaczone do 0s6b zajmujgcych sie kadrami i ptacami m.in. w szkotach,
przedszkolach czy centrach ustug wspdlnych, zatrudnionych na stanowiskach ksiegowych,
inspektoréw, referentéw, sekretarzy oraz innych specjalistéw.

Korzysci z udziatu w szkoleniu:

Wiedza i praktyczne umiejetnosci z zakresu problematyki ptacowej po zmianach z
2024 roku

Poznanie obowigzkdédw dotyczgcych zatrudniania wynikajacych ze standardéw
ochrony matoletnich

Uzyskanie wsparcia we wdrozeniu przepiséw o ochronie sygnalistéw w swojej
placéwce

Mozliwos¢ zadania pytan ekspertowi

Uzyskanie imiennego certyfikatu potwierdzajacego nowe umiejetnosci i kwalifikacje
zawodowe

Dostep do nagrania szkolenia oraz dodatkowe materiaty szkoleniowe

Bezptatny 30-dniowy dostep do wydania elektronicznego Dziennika Gazety
Prawnej

WEZ UDZIAL

Program

09:00 - 13:00

Szczegoétowy program:

1.

a.

Nawigzywanie stosunku pracy z pracownikami oswiaty

Warunki zatrudnienia na stanowisku nauczyciela i ich dokumentowanie
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b. Podstawy zatrudniania nauczycieli
Umowa na czas okreslony - limity
Umowa z nauczycielem poczatkujgcym
Mianowanie

c. Zatrudnianie nauczycieli emerytéw
Odrebnosci dotyczgce nauczycieli korzystajgcych z emerytur stazowych
Podstawy zatrudnienia i ograniczenia w zakresie wymiaru zajec
Warunki uprawniajgce do emerytury stazowej

d. Nawigzywanie stosunku pracy z pracownikami niepedagogicznymi
Podstawy zatrudnienia
Nabér na stanowiska urzednicze
Limity uméw terminowych

e. Zatrudnianie pracownikdw na podstawie art. 15 ustawy - Prawo oSwiatowe

2. Wymagania dotyczace tresSci umowy o prace

Okreslenie stanowiska pracy nauczyciela

Stanowisko i kategoria zaszeregowania pracownikéw samorzgdowych
Ustalenie miejsca lub miejsc wykonywania pracy

Nawigzanie umowy a data rozpoczecia pracy

o 0 T o

3. Obowigzki dotyczgce zatrudniania oséb w jednostkach oswiatowych wynikajace ze
standardéw ochrony matoletnich
a. Obowigzki pracodawcy
b. Dopuszczenie do dziatalnosci na innej podstawie niz stosunek pracy
C Kontrola niekaralnosci - zasady i zakres
d. Kontrola obowigzkdéw
e. Sankcje za naruszenie obowigzkéw w zakresie ochrony matoletnich

Page 4
Footer Tagline



N INFOR PL S.A
ul. Burakowska 14| +48 22 212 13 14| szkolenia@infor.pl

f. Rodzaje naruszen obowigzkéw
g. Osoby odpowiedzialne za naruszenia
h. Wysokos¢ kar

4. Ochrona sygnalistéw w oswiacie

o

Pracodawcy obowigzani do stworzenia procedur ochrony sygnalistéw
Pojecie ,sygnalisty” i rodzaje zgtoszenh

o

c. Utworzenie regulaminu zgtoszeh wewnetrznych

d. Wspédipraca z zaktadowg organizacja zwigzkowa albo przedstawicielami
pracownikéw (jezeli nie dziatajg zwigzki zawodowe)

e. Zakres regulaminu

f. Prowadzenie rejestru zgtoszeh wewnetrznych i organizacja przyjmowania i
weryfikacji zgtoszen, podejmowania dziatah nastepczych

g. Zakaz dziatan odwetowych i sSrodki ochrony zgtaszajgcego
Rodzaje zakazanych dziatahh odwetowych

Ochrona oséb pomagajacych w zgtoszeniu

5. Wynagradzanie pracownikéw osSwiaty
a. Wynagrodzenia nauczycieli - sktadniki

Dodatki stazowe (okresy zaliczane do stazu pracy, ustalanie dodatku w razie
zatrudnienia w kilku szkotach)

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i dorazne zastepstwa (problematyka
gotowosci do pracy i wynagrodzenia za niezrealizowane zajecia)

b. Wynagrodzenie pracownikéw niepedagogicznych

Sktadniki
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Zmiany przepisdw w zakresie wynagrodzen pracownikéw samorzadowych

Elementy wynagrodzenia ustalane w regulaminach

Dariusz Dwojewski

POBIERZ PROGRAM

WEZ UDZIAL
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Dariusz Dwojewski

Doktor nauk prawnych, specjalista prawa pracy i prawa oSwiatowego

Dariusz Dwojewski

Doktor nauk prawnych, specjalista prawa pracy i prawa osSwiatowego

Doktor nauk prawnych, specjalista prawa pracy i prawa oswiatowego, autor wielu
publikacji w tej tematyce, wyktadowca na kursach, szkoleniach i studiach podyplomowych
z zakresu prawa pracy w szkotach i placéwkach oswiatowych, prowadzi kancelarie prawng
zajmujgcg sie m.in. obstugg prawng jednostek oswiatowych.
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Kontakt

OPIEKUN MERYTORYCZNY

\
...k'l
PN\
Dominika Telega
Menedzer Projektéw

dominika.telega@infor.pl
+48 519 061 351

SPRZEDAZ | WSPOLPRACA
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Szczegoty organizacyjne

Szkolenie rozpocznie sie 7 pazdziernika 2024 r. o godz. 9.00 i zakohczy sie o godz. 13.00.
Bedzie ztozone z dwdch czesci: wyktadowej i sesji pytan. Szkolenie przeznaczone jest do
oglgdania na zywo w ustalonym terminie. Osoby, ktére zapiszg sie na szkolenie, dzien
przed otrzymujg w osobnym mailu link do udziatu. W trakcie szkolenia jest mozliwosc
zadawania pytan, ktére sg zgodne z tematem szkolenia i nie wymagajg konsultacji,
wyliczeh oraz sprawdzenia rejestréw. Podczas sesji pytah ekspert odpowie na jak
najwiekszg ich liczbe.

Tylko przy zakupie online:

396
Zt netto

Cena katalogowa 495z

Dostep do transmisji online
Dostep do nagrania z transmisji
Materiaty w wersji elektronicznej
Certyfikat

ZAREJESTRU]J SIE
Najnizsza cena w ostatnich 30 dniach: 495 ztDo ceny doliczany jest podatek VAT 23%

Patroni medialni
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mp ‘ Dziennik

Gazeta Prawna

M MONITOR
ksiegowego

Organizator

INFOR

Kategoria
1. Budzet

Data utworzenia
10 czerwca 2024
Autor

dtelega
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